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Наименование 

статьи 
Норматив, 

% 
Классификация расходов 

средств профсоюзных бюджетов 

1. Целевые мероприятия 

Фонд помощи 

 

расходы, производимые в соответствии с 
Положением о Фонде помощи;  
предоставление безвозмездной (спонсорской) 
помощи физическим и юридическим лицам. 

Обучение 
профсоюзных кадров 
и актива 

 

оплата услуг лекторов, приобретение методической 
литературы; 

расходы в рамках организации обучения: 
возмещение расходов при использовании 
помещений; 
оплата питания и проживания участников обучения; 
оплата транспортных услуг; 
приобретение канцтоваров, других расходных 
материалов; 
расходы по организации культурной программы, в 
том числе экскурсионного обслуживания; 

обучение в Учреждении образования 
"Международный университет «МИТСО», его 
структурных подразделениях; 

командировочные расходы при направлении на 
обучение в пределах установленных норм. 

Туристско-
экскурсионная 
деятельность, в том 
числе услуги ТЭУП 
"Беларустурист» 

не менее 

10 

расходы, связанные с организацией туристско-
экскурсионных поездок: 
услуги туроператоров по организации комплексного 
туристического обслуживания, в том числе питания и 
проживания, посещения спортивных, 
познавательных, оздоровительных, экскурсионных, 
культурно-зрелищных мероприятий в соответствии с 
программой туристического путешествия; 
услуги переводчиков, экскурсоводов, транспортное 
обслуживание. 



Идеологическая и 
культурно-массовая 
работа 

 расходы, связанные с организацией и проведением 
культурно-массовых мероприятий и идеологической 
работы, в том числе в связи с государственными 
праздниками, праздничными днями и памятными 
датами, юбилейными датами организаций, включая 
оплату услуг по их организации и расходы на 
приобретение сувениров (подарков), сертификатов, 
цветочной продукции, выплату единовременных 
вознаграждений, включенных в смету на проведение 
таких мероприятий; 

оплата культурного досуга членов профсоюза и их 
детей (билеты в театры, музеи, на выставки, 
концерты и т.п.), включая экскурсионное 
обслуживание, если оно предусмотрено программой 
мероприятия и включено в смету на его проведение; 
приобретение новогодних подарков, билетов на 
новогодние представления; 

организация поздравления членов профсоюза с 
юбилейными датами их рождения, днями рождения, 
включая единовременные выплаты, стоимость 
сувениров (подарков), сертификатов, цветочной 
продукции, врученных им; 

проведение разного вида конкурсов 
профессионального мастерства, включая стоимость 
призов, сувениров (подарков), цветочной продукции, 
приобретенных для победителей и участников таких 
мероприятий; 

организация и проведение мероприятий с участием 
молодежного профсоюзного актива, мероприятий, 
связанных с чествованием ветеранов труда, 
участников Великой Отечественной войны, 
благоустройством мест захоронения погибших в 
годы Великой Отечественной войны и т.д.; 

оплата транспортных услуг в случаях доставки 
участников мероприятий в места их проведения; 

организация и проведение мероприятий 
идеологической направленности, в том числе 
тематических акций, мероприятий, связанных с 
реализацией молодежной политики, а также участие 
в них; 

приобретение флагов и другой продукции с 
государственной символикой Республики Беларусь 

 



Спортивная работа и 

оздоровление 

 расходы, связанные с организацией и проведением 
спортивных мероприятий и оздоровлением членов 
профсоюза, в том числе туристических слетов, 
спартакиад, соревнований по видам спорта (оплата 
транспортных расходов, услуг судей, медработников 
по гражданско-правовым договорам, питания и 
проживания участников мероприятий, награждение 
победителей, включая призы, сувениры (подарки), 
цветочную продукцию и др.); 

аренда спортсооружений, их части, спортивного 
оборудования и инвентаря, включая прокат лыж, 
коньков, экипировки и т.д.; 

оплата услуг (абонементов) при организации 
посещения групп здоровья, спортивных секций, 
спортивно-оздоровительных комплексов, в том числе 
ледовых дворцов, фитнес-центров, тренажерных 
залов, бассейнов, катков, аквапарков, боулинга и т.д.; 

содержание (финансирование) спортивных объектов; 
содержание (финансирование) детских 
оздоровительных лагерей. 

Информационная 
работа, в том числе 
подписка на газету 
«Беларускi Час» 

 

расходы на разработку, размещение и поддержку 
информационных ресурсов, в том числе сайта 
профсоюзной организации; 

подписка на периодические издания, в том числе на 
газету «Беларускi Час»; 

услуги УП «Новое радио», других информационных 
ресурсов по размещению информации; 

изготовление и оформление информационных 
стендов; изготовление полиграфической продукции; 

другие расходы. 

Организационные 

расходы 

 проведение съездов, собраний, конференций, 
заседаний руководящих (рабочих) органов 
профсоюзных организаций, совещаний, в том числе 
па приобретение канцтоваров и других расходных 
материалов, аренду помещений, транспортные услуги 
и другие расходы, связанные с проведением данных 
мероприятий; 
приобретение бланков профсоюзных билетов; 
награждение членов профсоюзов; 
организация и проведение в соответствии с 
локальными правовыми актами представительских 
мероприятий, а также расходы, связанные с участием 
в них представителей профсоюза; 
выплата профсоюзных стипендий; 
приобретение ритуальной продукции, в том числе 
цветочной;  
другие расходы. 



Расходы на 
мероприятия (в 
районе, городе, 
области) 

не менее 

0,5 

расходы на участие представителей профсоюзных 
организаций в мероприятиях районного, городского и 
областного уровня, проводимых по решению 
руководящих органов областных (Минского 
городского) объединений профсоюзов. 

2. Административно-
хозяйственные 
расходы 

не более 

50 
 

Заработная плата 
штатным работникам 
без обязательных 
отчислений  

заработная плата штатных работников профсоюзных 
организаций, включая стимулирующие и 
компенсирующие выплаты, в том числе 
материальную помощь на оздоровление к отпуску в 
соответствии с локальными правовыми актами 
профсоюзных организаций; 

Вознаграждение 
профсоюзному 
активу за выполнение 
общественной 
нагрузки 

 

вознаграждение профсоюзному активу за 
выполнение общественной нагрузки, в том числе 
единовременных вознаграждений к праздникам, если 
не включены в смету на проведение мероприятий 

Обязательные 
отчисления (в ФСЗН 
и Белгосстрах) 

 обязательные страховые взносы в ФСЗН и 
«Белгосстрах» (для штатных работников) 

Прочие расходы  командировочные расходы; 

расходы на содержание автотранспорта, включая 
топливо, техническое обслуживание, ремонт и другие 
расходы на содержание автотранспорта без учета 
заработной платы водителя; 

арендная плата;  

возмещение коммунальных и эксплуатационных 
расходов; 

услуги банка; 

услуги связи, в том числе использование глобальной 
компьютерной сети Интернет; 

расходы на ремонт и техническое обслуживание 
оборудования, инвентаря, текущий ремонт зданий и 
(или) сооружений, помещений; 

расходы на содержание и использование 
компьютерной и оргтехники; 

почтовые расходы; канцтовары и другие расходные 
материалы; 

расходы на приобретение и обслуживание 
информационно-правовых систем; 

амортизация основных средств и нематериальных 
активов, лизинговые платежи; 

износ предметов, учитываемых в составе оборотных 
средств; другие расходы. 



 

Примечание: 

Малочисленные профсоюзные организации (до 25 (включительно) членов 

профсоюза) могут расходовать членские профсоюзные взносы в соответствии с 

номенклатурой их использования без учета нормативов. 

Утверждение сметы доходов и расходов осуществляется в порядке, 

определенном Уставом Белорусского профессионального союза работников 

государственных и других учреждений: 

в первичной профсоюзной организации – профсоюзным комитетом с последующим 

информированием собрания, конференции (п.85.5. Устава); 

в районной профсоюзной организации – Президиумом с последующим 

информированием Пленума (п.121.9. Устава) 

Профсоюзные организации, имеющие в составе доходов, помимо отчислений от 

членских профсоюзных взносов, целевые поступления, в том числе поступления от 

нанимателей по коллективным договорам (соглашениям), обязаны вести раздельный 

учет поступлений и расходования средств по соответствующим статьям смет 

доходов и расходов профсоюзных организаций юридических лиц, их обособленных 

подразделений. 

Ведение аналитического учета по статьям расходов профсоюзные организации 

осуществляют на счете 26 "Общехозяйственные затраты". 

Использование средств целевого финансирования на содержание профсоюзной 

организации отражается по дебету 86 "Целевое финансирование" и кредиту счета 26 

"Общехозяйственные затраты". 

Счет 26 "Общехозяйственные затраты" сальдо на отчетную дату не имеет 

(постановление Министерства финансов Республики Беларусь от 29 июня 2011 г. 

№50 "О Типовом плане счетов бухгалтерского учета"). 


